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PORTARIA N° 016/2024 GP/FUNPREV

Aposentar Por Idade e Tempo de Contribuicdo a
servidora, MARIA DA PIEDADE BECHIMOL
SERRAO, ocupante do cargo de
PROFESSORA PEDAGOGICA, da Prefeitura
Municipal de Oeiras do Para.

O Presidente do Fundo de Previdéncia do Municipio de Oeiras do Para -
FUNPREV, no pleno uso de suas atribui¢des legais, e em especial com a competéncia que lhe
confere 0 DECRETO GP-PMOP n° 009/2021, de 04 de janeiro de 2021, e com fundamento
no Art. 22, 8 1°da Lei Municipal N° 466/2004, de 08 de novembro de 2004, acrescida pela Lei
Municipal n°® 477/2005 de 12 de setembro de 2005.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aposentar VOLUNTARIAMENTE, a servidora, MARIA DA
PIEDADE BENCHIMOL SERRAO, ocupante do cargo efetivo de PROFESSORA
PEDAGOGICA, do quadro da Prefeitura Municipal de Oeiras do Para, com base no art. n°
30, § 1° da Lei Municipal n° 466/2004, de 08 de novembro de 2004, que reestrutura o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Oeiras do Par4, com PROVENTOS
INTEGRAIS, correspondentes a remuneracédo do seu cargo efetivo, e demais vantagens a que
faz jus.

Artigo 2° - Compreende os vencimentos e vantagens da referida servidora os
seguintes valores.

Descricdo das Parcelas Base Legal Valor
Vencimento-base 200h Lei Mun. n° 615/12 4.580,56
Gratificacdo de Magistério 35% Lei Mun. n° 615/12 1.603,19
Adicional por tempo de Servigo 25% Lei Mun. n® 273/84 1.145,14
Grat. de Nivel Superior 80% Lei Mun. n° 615/12 3.644,45
Grat. de Especializagdo 10% Lei Mun. n°® 615/12 458,05
Provento Final CF/88 11.431,39

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinete do Presidente do Fundo de Previdéncia de Oeiras do Para, 21 de
outubro de 2024.
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